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Rønne, fredag d. 23. september 2011 
 
 
Høringssvar vedrørende BRK’s budget 2012-15 
 
Til Kommunalbestyrelsen Bornholms Regionskommune. 
 
Bornholms Lærerforening ser positivt på, at man fra KB indstiller, at man fremadrettet sænker 
klassekvotienterne til 22/25. Dette giver god mening i forhold til at få det foreslåede 
inklusionsprojekt til at lykkes. Man bør i den forbindelse dog være opmærksom på, at der vil gå en 
årrække, inden de sænkede klassekvotienter vil få fuldt gennemslag. 
 
Desværre er der også et emne i budgetforliget, der går på at BRK vil opsige en ellers 
velfungerende arbejdstidsaftale med henblik på, at lærerne i gennemsnit skal undervise 1 ½ 
lektion mere om ugen. Bornholms Lærerforening ser med stor bekymring på dette, da man i den 
forbindelse vil få et væsentligt forringet folkeskoletilbud. Når undervisningstiden for en lærer 
sættes op, nedsættes den tilknyttede tid samt tiden til andre opgaver. Dette medfører, at man må 
beskære tiden til blandt andet: 
 

 Forberedelse og efterbehandling af undervisningen (både egen og fælles) 
 Skole-/hjem-samarbejdet 
 Efter-/videre-uddannelse 
 Møder med interne og eksterne parter (kollegaer, ledelse, PPR etc.) 
 Lejrskoler og hytteture 

 
Samlet set vil det betyde, at lærerne vil få mindre tid til at behandle en større 
undervisningsopgave opgave, og det vil selvfølgelig i sidste ende give et forringet tilbud til 
eleverne, samt vanskeliggøre gennemførelsen af den netop vedtagne politik for inkluderende 
læringsmiljøer. 
 
Bornholms Lærerforening ser ligeledes med bekymring på, hvad denne besparelse vil betyde for 
beskæftigelsen. Allerede nu har vi set en stigning i antallet af ledige lærere, og hvis denne 
besparelse træder i kraft, vil der forsvinde yderligere 17 fuldtidsstillinger. Derudover betyder det 
faldende børnetal en formindsket resurse, der både på distriktsskoler og specialskoler afsted-
kommer et voldsomt fald i antallet af stillinger.  
Vi kan risikere, at de uddannede lærere enten bliver nødsaget til at flytte fra øen eller skifte 
branche, og vi kan derfor på sigt komme til at mangle deres kompetencer på øen. 
 
Venlig hilsen 
 
Christian Faurholdt Jeppesen 
 
Formand 
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