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KS-meode

Torsdag d. 26. oktober 2023,
Kl. 12.00-13.45

Bemerk rykket til 2. nov kl 10-12.

Tilstede:

Afbud:

SC, LB (TR-uddannelse)

Godkendelse af dagsorden

Godkendt med nyt pkt.5

Valg til Hovedstyrelsen

Hvordan far vi gjort valget vedkommende? Precemie
til hajeste stemmeprocent?
Skal vi pege pd bestemte kandidater, hvis ja, hvem?
Det er vigtigt at stemme til DLFs
hovedstyrelsesvalg:

e Vikan se at der gar en rod trdd fra kongressen

ud til det enkelte medlem.
e Vi far direkte indflydelse ind i HS via vores
forpligtigende kredssamarbejde.

D.16.11.23 far vi besog af Katrine Fylking der er
HS-medlem og formand for Kebenhavns
Larerforening.
Der er kage til den skole med hgjest stemmeprocent
over 20 lerere og under.
Nér kandidatlisten bliver offenliggjort, s& kommer
KS med en anbefaling til TRerne til
videreformidling. Vi anbefaler:
Mindst en fra vores forpligtigende kredssamarbejde
HO
Fra de mindre grupper, feks bernehaveklasselederne,
UU, PPR, F4
Opstillede som vi ved, vi har en direkte kontakt til.

Budget brk

Pé skoleomradet er budgettet blevet vedtaget. Vi er
bekymrede, da besparelserne vil blive oplevet som
rammebesparelser/gronthestermetode og vi ser med
stor bekymring ind i en naer fremtid, hvor lerernes
arbejdsmilje og trivsel er truet.

I fredags kom der en ”Genopretningsplan” for Bern
og Familie. Mange af tiltagene var darligt beskrevet.
Som vi vurderer det, vil mange af tiltagene har
direkte eller indirekte indflydelse pé leerernes
mulighed for at lykkedes med deres kerneopgave.
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F.eks. reduceres antallet af skolekonsulenter fra 3-2
og méaske yderligere med en i forhold til
”Genopretningsplanen”.

4. | Opgaver KS

Julehilsen til medlemmerne, TR-nytdrsparole,
planleegge besog af Katrine Fylking, Hovedstyrelsen
den 16. nov

Skal vi have abonnement pa Skolemonitor og
Bornholms Tidende?

Vedtegtscendring vedr antal medlemmer KS.

Luna tjekker hvad vi kan fa til medlemmernes
julehilsen.

CD undersoger om det er muligt at sege midler fra
DLFs udviklingspulje til en
medlemsdag/Nytarsparole.

Katrine Fylking kommer og deltager i KS-mede og
holder oplag til TR-medet.

John undersoger hvad abonnement til Skolemonitor
og Tidenden koster.

Vi vil foresla til GF, at der kun veelges 4 medlemmer
til KS. Dette er i overensstemmelse med vores
vedtaegter.

GF d.14.3.24. Vi afseger mulige kandidater til
dirigentposten og referent. Det er en
valggeneralforsamling. CD underseger muligheder 1
forhold til sted og middag.

Budget og regnskab — vi arbejder med det pa naeste
KS-mede, hvor John og Signe kommer med et
forslag. Telefoni og forsikringer — John er pa
opgaven.

OK 24

e

Det regionale OK-24mgade bliver streamet til os.

6. | Politikudvikling

Genbesage handleplanerne. Vi tager det pa KS-made
d.1.12.23 kl.15.45

7. | Lokalaftale -A20

Workshop i dag d.2.11.23. Vi foreslar at 4 TRIO ud
lave en tilpasset skabelon til vores opgaveoversigter.
Vi vil gerne have en skabelon, der er ens for alle
skoler (og som matcher aftalens bilag 4).

8. | Meddelelser

- FH

« FU
« HMU/CMU
« HO

e BLF-tema/info
o TR-moder
o Arbejdsmiljo

Vi skal have nye suppleanter til HMU og CMU.
Dialogmede skole og bern og familie sammen.
Der blev talt bernesyn, frihedsgrader og
dilemmaet mellem opgaver og ressourcer.
Desuden blev der dreftet hvordan vi skaber
“rummet” til at fejle og eksperimentere.

Cindy orienterede fra HO-medet. Skal vi invitere
en af vores lokale skolepolitikere til at holde et
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e LL opleeg pd GF? Husk at sende referater fra HO til

KS.
Vi deltager i FH-reprasentantskabsmede d.8.11.23.

9. | Eventuelt

Kredsen har 1 lgbet af de sidste to uger fiet flere
henvendelser fra lerere der har svert ved at lykkedes
med deres arbejde og overvejer at skifte job.
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