
Visionsarbejde 2016    Bornholms Lærerforening 

 

Vision og Temaområder 
 

 
Vision: 

- Bornholmske Løsninger for Fællesskabet 
o Bornholms Lærerforening skal altid være med i processen omkring nye tiltag i det bornholmske 

skolevæsen 
       

1. Trygge arbejdsforhold 2. Kommunikation 
3. BLF som fremadrettet 

kulturskaber 
- Tryghed for medlemmerne – løn, 

arbejdsmiljø, sikre arbejdsforhold 
- Arbejdsmiljø – psykisk/fysisk, 

opkvalificering af AMR-arbejdet samt 
MED 

- Rekruttering og fastholdelse 
- Lige vilkår på ø-plan 
- Solidaritet  
- Sikre arbejdsforhold – mindske 

frustrationer omkring 
forflyttelser/afskedigelser. Klare og 
kendte aftaler. 

- Medarbejderrepræsentanters vilkår 
- Fokus på løsninger 

 
 
 
 
 

- Dialog - Styrket dialog mellem skolens 
interessenter  

- BLF har en kommunikationsstrategi 
både internt og eksternt 

- Medlemsaktivitet – politisk og kulturelt 
- TR – samarbejde 
- AMR - samarbejde 
- Fokus på løsninger 

 

- Medlemsaktivitet – politisk og kulturelt 
- Dialog - Styrket dialog mellem skolens 

interessenter  
- BLF skal være værdiskabende i 

offentligheden – offensiv pressestrategi 
- Solidaritet  
- Fremtidens skole  
- Fokus på løsninger 

 
 

 


